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Organisatie

LTO Nederland is dé ondernemers- en werkgeversorganisatie voor Nederlandse boeren en tuinders
en maakt zich sterk voor hun economische en maatschappelijke positie. LTO Nederland is het
samenwerkingsverband van LTO Noord, ZLTO en LLTB. Ze vertegenwoordigt ruim 35.000 agrarische
ondernemers in uiteenlopende dierlijke en plantaardige sectoren als akkerbouw, melkveehouderij,
bollenteelt, glastuinbouw, boomteelt en varkenshouderij. LTO Nederland behartigt de belangen van
haar leden en richt zich daarbij op een veelheid van thema’s gericht op een goed
ondernemersklimaat voor boeren en tuinders in Nederland en Europa. Met succes: dankzij de grote
bijdrage die boeren en tuinders leveren aan de economie, de werkgelegenheid, het landschap en het
milieu, is de meerwaarde van de Nederlandse land- en tuinbouw onmiskenbaar. LTO Nederland heeft
30 medewerkers Lees meer

Voor LTO Nederland zoeken wij een Themaspecialist arbeid en werkgeverschap (32-40u)

Functieomschrijving

Als Themaspecialist arbeid en werkgeverschap kom je werken in het hart van de polder en ben je
actief in grote dossiers zoals arbeidsmarktaanpak, arbeidsmigratie, onderwijs en veilig & gezond
werken. Je behartigt de belangen van de werkgeversleden en zorgt voor een actieve lobby. Je volgt
de actualiteiten binnen jouw dossiers, ontwikkelt standpunten en brengt jouw expertise in in
landelijke overleggen waar LTO als één van de centrale werkgeversorganisaties van Nederland in
participeert. Denk hierbij aan de Stichting van de Arbeid, de SER, het ministerie van SZW of de
Tweede Kamer. Je werkt hiervoor samen met de voorzitter van LTO Nederland, de
Portefeuillehouder Ondernemerschap en Onderwijs en collega’s van het Team Ondernemerschap en
Onderwijs. Daarnaast speel je nadrukkelijk een rol in sectorale overleggen in Colland: het paritaire
samenwerkingsverband van fondsen en regelingen voor de sector en word je verantwoordelijk voor
het voorbereiden van en deelnemen aan cao-onderhandelingen.

Je onderhoudt contacten met werkgevers die actief zijn in de ondernemersgroepen in verschillende
agrarische sectoren. Ook schakel je veel met de regionale LTO’s en de sectorale organisaties
Glastuinbouw Nederland, KAVB en NFO. Zo zorg je voor een optimale verbinding tussen de
ontwikkelingen en behoefte van de werkgevers in onze sectoren en de landelijke politiek.

Functie-eisen

e Je hebt een HBO/WO werk- en denkniveau

e Je hebt relevante werkervaring in belangenbehartiging of beleid, bij voorkeur in een
vereniging of een adviesbureau

e Je hebt interesse (of ervaring) op het sociaal economisch beleidsterrein

e Je bent in staat om complexe vraagstukken te vertalen naar heldere en begrijpelijke
boodschappen

e Je bent politiek- en organisatiesensitief en hebt een brede interesse in
politiekmaatschappelijke verhoudingen

e Je hebt goede communicatieve vaardigheden in woord en geschrift

o Je bent conceptueel sterk, hebt een hands-on mentaliteit, werkt zelfstandig, denkt in
oplossingen en neemt graag initiatief

Arbeidsvoorwaarden

LTO Nederland biedt je een uitdagende functie midden in de polder. Bij deze functie hoort een salaris
tussen € 5.000 en € 6.000 op basis van 40 uur, afhankelijk van kennis en ervaring. LTO Nederland
kent een eindejaarsuitkering, een ruime reiskostenregeling of vergoeding ov-kosten en een prima


https://www.lto.nl/
https://www.colland.nl/
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pensioenregeling. Het is mogelijk om thuis te werken, hiervoor krijg je een thuiswerkset ter
beschikking. Ook kun je werken op één van de regionale kantoren in Zwolle, Roermond, Wageningen
of Den Bosch.

Standplaats
Den Haag

Interesse?

LTO Nederland laat zich in deze procedure begeleiden door PolderBanen. Voor meer informatie kun
je bellen met Mark Streuer of Evi Gasseling via 073-2032098. Je kunt solliciteren t/m zondag 1
september via https://polderbanen.nl/vacature/themaspecialist-arbeid-en-werkgeverschap-32-40u/.
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